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“im. Kubusia Puchatka” w Bujakowie

z dnia 16.05.2024

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
W NIEPUBLICZNYM PRZEDSZKOLU
“IM. KUBUSIA PUCHATKA” W BUJAKOWIE

CEL PROCEDURY - Przeciwdziatanie wszelkim aktom krzywdzenia dzieci. Standardy ochrony
maloletnich to zbidr zasad, ktorych przyjecie sprawia, ze Przedszkole jest bezpieczne dla dzieci —
jego pracownicy potrafig zidentyfikowac sytuacje stwarzajace ryzyko krzywdzenia dziecka oraz
podja¢ dziatania profilaktyczne oraz interwencyjne.

Podstawy prawne:

*  Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz.U. z 2021 r. poz.
1249 oraz z 2023 r. poz. 289 oraz 535)

* Rozporzqdzenie Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury
,, Niebieskie Karty” oraz wzorow formularzy ,, Niebieska Karta” (Dz. U. poz. 1870)

*  Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. 1606)

*  Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 984 ze zm.)
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 900)

*  Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz.
1781) Konwencja o prawach dziecka (Dz. U. 1991 r. nr 120 poz. 526)

*  Konwencja o prawach osob niepetnosprawnych (Dz. U. 2012 poz. 1169)
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ROZDZIAL 1

1. Wstep.

Wszyscy pracownic Niepublicznego Przedszkola “im. Kubusia Puchatka” w Bujakowie dziataja
w jak najlepszym interesie dziecka oraz dla jego dobra i1 bezpieczenstwa. Pracownik Przedszkola
traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego potrzeby. Realizujac zadania Przedszkola,
dziala w ramach obowigzujacego prawa, przepisow wewnetrznych Przedszkola oraz swoich
kompetencji. Niedopuszczalne jest, by pracownik Przedszkola stosowal wobec dziecka
jakiekolwiek formy przemocy.

Standardy Ochrony Matoletnich sa jednym z elementéw systemowego rozwigzania ochrony dzieci
przed krzywdzeniem i stanowig forme zabezpieczenia ich praw. Nalezy je traktowaé jako jedno
z narzedzi wzmacniajacych i ulatwiajacych skuteczniejsza ochrong dzieci przed krzywdzeniem.
W konstruowaniu standardow przyjeto nastepujace zatozenia: w przedszkolu nie sg zatrudniane
osoby mogace zagraza¢ bezpieczenstwu dzieci; wszyscy pracownicy potrafia zdiagnozowac
symptomy krzywdzenia dziecka oraz podejmowaé interwencje w przypadku podejrzenia, ze jest
ono ofiarg przemocy w przedszkolu lub rodzinie; podejmowane w przedszkolu postgpowania nie
moga narusza¢ praw dziecka, praw czlowieka, okre§lonych w statucie przedszkola oraz
bezpieczenstwa danych osobowych; dzieci wiedza, jak unikaé zagrozen w kontaktach z dorostymi
1 rowie$nikami oraz do kogo zwracaé si¢ o pomoc w sytuacjach dla nich trudnych i czynig to majac
swiadomos$¢ skutecznosci podejmowanych w przedszkolu dziatan; rodzice poszerzaja wiedze
1 umiejetnosci o metodach wychowania dziecka bez stosowania przemocy oraz potrafig je uczy¢
zasad bezpieczenstwa. Ponadto przyjeto, ze: prowadzone w przedszkolu postgpowanie na wypadek
krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia dzieci jest zorganizowane w sposob zapewniajacy im

skuteczng ochrong; dziatania podejmowane w ramach ochrony dzieci przed krzywdzeniem sa
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dokumentowane oraz monitorowane i poddawane okresowej weryfikacji przy udziale wszystkich
zainteresowanych podmiotow.

Niniejsze Standardy Ochrony Maloletnich zostaly opublikowane na stronie internetowej
Niepublicznego Przedszkola “im. Kubusia Puchatka” w Bujakowie. Sa promowane wsrdd catego
personelu, rodzicow i dzieci uczgszczajacych do Przedszkola. Poszczegodlne grupy matoletnich sa
regularnie zapoznawane z ponizszymi Standardami poprzez prowadzone dziatania edukacyjne

1 informacyjne dostosowywane do wieku i mozliwosci dzieci.

2. Objasnienie terminéw uzywanych w dokumencie.

Dane osobowe dziecka - to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacj¢ dziecka.

Dyrektor — osoba, ktéra w strukturze Przedszkola jest uprawniona do reprezentacji i podejmowania
decyzji, kierowania placowka 1 zatrudniong tam grupa ludzi.

Dziecka / maloletni — wychowanek Niepublicznego Przedszkola ,,im. Kubusia Puchatka”
w Bujakowie.

Instytucja — kazda instytucja, firma, organizacja $wiadczaca ustugi dzieciom lub dziatajaca na
rzecz dzieci .

Krzywdzenie dziecka — popelnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkod¢ dziecka,
lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbanie. Krzywdzenie przyjmuje ré6znorodne formy —
od fizycznej poprzez emocjonalng, edukacyjng, materialng (ekonomiczng) czy — coraz
powszechniejszg — cyberprzemoc. Nowelizacja ustawy 2z dnia 22 czerwca 2023 .
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie uznaje, ze maloletniego nalezy traktowaé jako osobe
doznajaca przemocy domowej w sytuacji, gdy byt on swiadkiem takiej przemocy.

Przemocy fizyczna — jest to kazde intencjonalne dzialanie sprawcy, majace na celu przekroczenie
granicy ciata dziecka, np. bicie, popychanie, szarpanie, itp.

Przemocy seksualna — jest to zaangazowanie dziecka w aktywno$¢ seksualna, ktorej nie jest on lub
ona w stanie w petni zrozumie¢ i udzieli¢ na nig swiadomej zgody, naruszajaca prawo i obyczaje
danego spoleczenstwa.

Przemocy psychiczna — jest to powtarzajacy si¢ wzorzec zachowan opiekuna lub skrajnie
drastyczne wydarzenie (lub wydarzenia), ktore powoduja u dziecka poczucie, ze jest nic niewarte,
zte, niekochane, niechciane, zagrozone i ze jego osoba ma jakakolwiek warto$¢ jedynie wtedy, gdy
zaspokaja potrzeby innych.

Zaniechanie — jest to chroniczne lub incydentalne niezaspokajanie podstawowych potrzeb

fizycznych 1 psychicznych dziecka przez osoby zobowigzane do opieki, troski i ochrony zdrowia
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i/lub nierespektowanie podstawowych praw, powodujace zaburzenia jego zdrowia i/lub trudno$ci
W r0ZWoju.

Przemoc domowa — jest to jednorazowe albo powtarzajace si¢ umyslne dziatanie lub zaniechanie
naruszajace prawa lub dobra osobiste czionkdéw rodziny, a takze innych osob wspdlnie
zamieszkujacych lub gospodarujacych, w szczegolno$ci narazajace te osoby na niebezpieczenstwo
utraty zycia, zdrowia, naruszajace ich godnos¢, nietykalno$¢ cielesng, wolno$¢, w tym seksualna,
powodujace szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywotlujace cierpienia
1 krzywdy moralne u os6b dotknigtych przemoca.

Osoba stosujgca przemoc domowg — jest to pelnoletni, ktory dopuszcza si¢ przemocy domowe;.
Swiadek przemocy domowej — jest to osoba, ktora posiada wiedze na temat stosowania przemocy
domowej lub widziata akt przemocy domowe;.

Opiekun dziecka — osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczego6lnosci jego rodzic lub
opiekun prawny, a takze rodzic zastepczy.

Osoba najblizsza dziecku — nalezy przez to rozumie¢ osob¢ wstepna: matke, ojca, babcie, dziadka;
rodzenstwo: siostrg, brata, w tym rodzenstwo przyrodnie, a takze inne osoby pozostajace we
wspolnym gospodarstwie, a w przypadku jej braku — osobe petnoletnig wskazang przez dziecko.
Osoba odpowiedzialna za Internet - to wyznaczony przez dyrektora Przedszkola pracownik,
sprawujacy nadzér nad korzystaniem z Internetu przez dzieci na terenie Przedszkola oraz nad
bezpieczenstwem dzieci w Internecie.

Osoba odpowiedzialna za Standardy Ochrony maloletnich przed krzywdzeniem - to
wyznaczony przez dyrektora Przedszkola pracownik sprawujacy nadzor nad realizacja niniejszych
Standardow Ochrony Matoletnich.

Personel / pracownik przedszkola — kazda osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace lub
umowy zlecenie oraz osoba realizujaca zadania zlecone przez Przedszkole.

Zespol interwencyjny - zespol pracownikow Przedszkola powotany przez dyrektora w przypadku
krzywdzenia dzieci.

Zgoda rodzica dziecka - oznacza zgode¢ co najmniej jednego z rodzicow dziecka. Jednak
w przypadku braku porozumienia mie¢dzy rodzicami dziecka nalezy poinformowac rodzicow

o konieczno$ci rozstrzygnigcia sprawy przez sad rodzinny.
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ROZDZIAL 11 STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH

Standard I. POLITYKA: Przedszkole ustanowilo i wprowadzilo w zycie polityke ochrony
dzieci przed krzywdzeniem

Dokument ten zawiera jasne wytyczne dotyczqce tego, jak w przedszkolu przeciwdziata¢ naruszaniu
praw dzieci, jak tworzy¢ srodowisko przyjazne i bezpieczne wychowankom oraz jakie kroki podjgc
w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa dzieci. Ustanowienie polityki ochrony dzieci przed
krzywdzeniem jest komunikatem zarowno dla pracownikow jak i dla przebywajgcych w niej dzieci
oraz ich opiekunow, ze w codziennej pracy przedszkola realizowane sq takie wartosci, jak dobro

dziecka oraz jego prawo do zZycia w bezpiecznym i zapewniajgcym rozwoj otoczeniu.

1. Polityka dotyczy wszystkich pracownikow. Pod pojeciem pracownik nalezy rozumie¢: kazdy
pracownik Przedszkola bez wzgledu na forme¢ zatrudnienia, w tym wspotpracownik, stazysta,
wolontariusz lub inna osoba, ktéra z racji peinionej funkcji lub zadan ma (nawet potencjalny)
kontakt z dzie¢mi.

2. Dyrektor zatwierdzil polityke i odpowiada za jej monitorowanie i wdrazanie.

3. Polityka jest opublikowana i promowana wsrod catego personelu, rodzicow 1 wychowankow, a
poszczegblne grupy sg z nig aktywnie zapoznawane poprzez dziatania edukacyjne i informacyjne.

4. Polityka ochrony dzieci jasno i kompleksowo okresla:

4.1. Zasady bezpiecznej rekrutacji pracownikow.

1. Dyrektor przed zatrudnieniem pracownika poznaje dane osobowe, kwalifikacje
kandydata/kandydatki, w tym stosunek do wartosci podzielanych przez Przedszkole, takich jak
ochrona praw dzieci i1 szacunek do ich godnosci.

2. Dyrektor dba, aby osoby przez niego zatrudnione (w tym osoby pracujace na podstawie umowy
zlecenie oraz wolontariusze/stazysci) posiadaly odpowiednie kwalifikacje do pracy z dzie¢mi oraz
nie zagrazaly w jakikolwiek sposob bezpieczenstwu dzieci.

3. Aby sprawdzi¢ powyzsze, w tym stosunek osoby zatrudnianej do dzieci i podzielania warto$ci
zwigzanych z szacunkiem wobec nich oraz przestrzegania ich praw, dyrektor Przedszkole moze
zada¢ danych (w tym dokumentéw) dotyczacych:

a) wyksztatcenia,

b) kwalifikacji zawodowych,

¢) przebiegu dotychczasowego zatrudnienia kandydata/kandydatki.

4. W kazdym przypadku dyrektor Przedszkola musi posiada¢ dane pozwalajace zidentyfikowaé
osobe przez nig zatrudniong, niezaleznie od podstawy zatrudnienia. Dyrektor powinien znac:|

a) imi¢ (imiona) i nazwisko
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b) date urodzenia,

¢) dane kontaktowe osoby zatrudniane;j.

5. Dyrektor Przedszkola przed dopuszczeniem osoby zatrudnianej do wykonywania obowigzkow
zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, jest zobowigzany sprawdzi¢ osobg
zatrudniang w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym — Rejestr z dostepem
ograniczonym oraz Rejestr osob w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja do spraw
przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydala postanowienie o
wpisie w Rejestrze. Rejestr dostepny jest na stronie: https:// rps.ms.gov.pl.

6. Aby sprawdzi¢ osobe w Rejestrze, dyrektor Przedszkola uzyskuje nastepujace dane kandydata/
kandydatki:

a) imi¢ 1 nazwisko,

b) data urodzenia,

c) pesel,

d) nazwisko rodowe,

e) imi¢ ojca,

f) imi¢ matki.

7. Wydruk z Rejestru przechowuje si¢ w aktach osobowych pracownika lub analogicznej
dokumentacji dotyczacej wolontariusza/praktykanta lub osoby zatrudnionej w oparciu o umowe
cywilnoprawneg.

8. Dyrektor moze prosi¢ kandydata’kandydatk¢ o przedstawienie referencji od poprzedniego
pracodawcy lub o podanie kontaktu do osoby, ktéra takie referencje moze wystawi¢. Podstawa
dostarczenia referencji lub kontaktu do bytych pracodawcow jest zgoda kandydata/kandydatki. Nie
podanie takich danych w $wietle obowiazujacych przepisow nie powinno rodzi¢ dla tej osoby
negatywnych konsekwencji w postaci np. odmowy zatrudnienia wyltacznie w oparciu o t¢ podstawe.
Placowka nie moze samodzielnie prowadzi¢ tzw. screeningu oséb ubiegajacych si¢ o prace, gdyz
ograniczaja ja w tym przepisy ogoélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych oraz
Kodeksu pracy.

9. Dyrektor Przedszkola pobiera od kandydata/kandydatki na nauczyciela informacje z Krajowego
Rejestru Karnego o niekaralnosci w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale rozdziale XIX 1
XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia o
przeciwdziataniu narkomanii lub za odpowiadajgce tym przestepstwom czyny zabronione okreslone
w przepisach prawa obcego.

10. Jezeli kandydat posiada obywatelstwo inne niz polskie woéwczas powinna przedtozy¢ rowniez

informacj¢ z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celow dzialalnos$ci zawodowe;j
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lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, badZ informacj¢ z rejestru karnego, jezeli
prawo tego panstwa nie przewiduje wydawania informacji dla w/w celow

11. Od kandydata/kandydatki - osoby posiadajacej obywatelstwo inne niz polskie - dyrektor pobiera
oswiadczenie o panstwie/ach zamieszkiwania w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczypospolita
Polska i panstwo obywatelstwa, ztozone pod rygorem odpowiedzialnosci karne;.

12. Jezeli prawo panstwa, z ktdérego ma by¢ przedtozona informacja o niekaralnos$ci nie przewiduje
wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego, wowczas kandydat/kandydatka
sktada pod rygorem odpowiedzialnos$ci karnej o§wiadczenie o tym fakcie wraz z o§wiadczeniem, ze
nie byla prawomocnie skazana w tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajace przestgpstwom
okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz
w ustawie o przeciwdzialaniu narkomanii, oraz nie wydano wobec niego innego orzeczenia, w
ktorym stwierdzono, iz dopuscili si¢ takich czynéw zabronionych oraz, ze nie ma obowigzku
wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy, stosowania si¢ do
zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych
zawodow albo dziatalno$ci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem,
$wiadczeniem poradpsychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja
innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi.

13. Pod os$wiadczeniami sktadanymi pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej sktada sie
oswiadczenie o nastepujacej tresci: Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za zlozenie
falszywego o$wiadczenia. O$wiadczenie to zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej
za zlozenie falszywego o§wiadczenia. Dyrektor Przedszkola jest zobowigzany do domagania si¢ od
osoby zatrudnianej na stanowisku nauczyciela za§wiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego. W
przypadku niemozliwosci przedstawienia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego dyrektor
uzyskuje od kandydata/kandydatki o$wiadczenia o niekaralnosci oraz o toczacych si¢
postepowaniach przygotowawczych, sadowych 1 dyscyplinarnych. Odmowa ztozenia takiego
oswiadczenia nie moze rodzi¢ dla kandydata/kandydatki zadnych negatywnych konsekwencji, w

tym by¢ wylacznie podstawg odmowy zatrudnienia.

4.2. Zasady bezpiecznych relacji pracownicy — dziecko.

Zasady ogdlne

Pracownicy dbaja o bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w przedszkolu, monitorujg
funkcjonowanie dzieci oraz ich dobrostan. Pracownicy wspieraja dzieci w pokonywaniu trudnosci.
Pomoc dzieciom uwzglednia: umiej¢tnosci rozwojowe dzieci, mozliwosci wynikajace z

niepelnosprawnosci/specjalnych  potrzeb edukacyjnych. Pracownicy podejmuja dziatania
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wychowawcze majace na celu ksztattowanie prawidtlowych postaw dzieci — wyrazanie emocji w
sposob niekrzywdzacy innych, niwelowanie zachowan agresywnych, promowanie zasad dobrego
wychowania. Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzieémi obowigzuja wszystkich
pracownikow, stazystow i1 wolontariuszy. Znajomo$¢ 1 zaakceptowanie zasad sg potwierdzone

podpisaniem o$wiadczenia.

Zasady komunikacji z dzieckiem

1. W komunikacji z dzie¢mi personel zachowuje spokoj 1 cierpliwos¢. Okazuje tez zrozumienie dla
trudno$ci i problemow dzieci.

2. Reaguje wg zasad konstruktywnej komunikacji i krytyki na kazde obrazliwe, niewlasciwe,
dyskryminacyjne zachowanie lub stowa dzieci oraz na wszelkie formy zastraszania i nietolerancji
w$rod nich.

3. Daje dziecku prawo do odczuwania i méwienia o swoich emocjach, do wyrazania wlasnego
zdania oraz prawo do bycia wystuchanym przez personel/nauczyciela.

4. Komunikacja z dzie¢mi prowadzona jest w sposob konstruktywny, budujacy relacje, a nie
hierarchi¢ zalezno$ci oraz nieufno$¢ i wrogosc.

5. Nie zawstydza, nie upokarza, nie lekcewazy i nie obraza dziecka.

6. Nie obrzuca dziecka wyzwiskami, nie wysmiewa i nie o$miesza go, np. stosujac o$mieszajace
dziecko przezwiska 1 zdrobnienia.

7. Unika wypowiedzi nakazujacych, komenderujacych, nadmiernie moralizujacych, krytykanckich.
Nie wytyka bledéw dziecka w sposob, ktory je rani.

8. Nie grozi dziecku, nie wyraza dezaprobaty wobec jego zachowania czy postgpdw w nauce w
sposOb uwtaczajacy godnosci 1 poczuciu wlasnej wartosci dziecka.

9. Nie reaguje ztosliwosciami, sarkazmem na zachowanie dziecka, nie dowcipkuje i nie Zartuje z
dziecka, w sposob ktdry obniza jego poczucie wlasnej wartosci.

10. Stucha uwaznie dzieci, udziela im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuacji.

11. Stosuje zasady konstruktywnej krytyki wobec, np. niewtasciwego zachowania dziecka, t;.
krytykuje zachowanie dziecka w taki sposob, aby nie czulo si¢ zranione, zmuszone do obrony czy
do kontrataku.

12. Nie podnosi glosu na dziecko w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpieczenstwa dziecka lub

innych dzieci.
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Komunikacja z dzieCmi sluzaca rozwiazywaniu konfliktéw i utrzymywaniu Swiadomej

dyscypliny

1. W rozwigzywaniu konfliktow personel stosuje nastepujace zasady konstruktywnej komunikacji:

nie ocenia,

nie uogdlnia,

nie interpretuje,

nie moralizuje,

stosuje komunikaty ,,JA”,

oddziela problem od osoby, wyraza brak akceptacji wylacznie dla zachowania dziecka,
skupia swoja uwage na dziecku, koncentruje si¢ na tym, co mowi,

okazuje dziecku szacunek,

upewnia si¢, czy dziecko dobrze rozumie,

wystuchuje dziecko,

mowi wprost — otwarcie wyraza swoje potrzeby, uczucia i propozycje,

udziela konkretnych informacji zwrotnych, adekwatnych do mozliwosci percepcyjnych

dziecka.

2. W komunikacji z dzieckiem podczas rozwigzywaniu konfliktow wystrzega sig:

tzw. stoperow komunikacyjnych: osadzania, krytykowania, wyzywania, rozkazywania,
oskarzania, grozenia, odwracania uwagi,

btedu nadmiernej generalizacji (zamiast mowi¢ o konkretnych sytuacjach i konkretnych
przyczynach irytacji, ztosci, przypisuje si¢ pewne zdarzenia statym cechom osoby),
niewlasciwego zrozumienia intencji dziecka,

niespdjnosci komunikatu werbalnego z niewerbalnym.

3. W procesie rozwigzywania konfliktu dba o komunikacje¢ dajaca dziecku poczucie bezpieczenstwa

emocjonalnego i1 psychospotecznego, chronigca go od poczucia, ze rozwigzanie konfliktu jest dla

niego krzywdzace i rodzi u dziecka poczucie niesprawiedliwosci, zlekcewazenia czy odrzucenia.

4. Umiejetnie, w sposob konstruktywny uczestniczy w rozwigzywaniu konfliktow, stosujac w

zaleznosci od potrzeb rézne metody ich rozwigzywania.

5. Szybko reaguje na problemy zwigzane z dyscypling dzieci: rozwigzuje pojawiajace si¢ problemy

z dyscypling bezposrednio po naruszeniu zasad przez dzieci, nie podnosi nadmiernie glosu, zwraca

uwage tym dzieciom, ktorzy tamig ustalony porzadek, wykazuje empati¢ wobec dzieci, ustala

(przypomina) obowigzujace zasady — wyraznie okresla oczekiwane zachowania dzieci dotyczace

réznych rodzajow aktywnosci, metody dyscyplinowania dzieci dobiera adekwatnie do ich wieku i
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poziomu rozwoju. Metody te nie moga narusza¢ godnosci i nietykalno$ci osobistej] wychowankow
(zakaz stosowania kar fizycznych).

6. Dyscyplinowanie dzieci stosuje rozwaznie, w sposob uzasadniony 1 zrozumiaty dla nich.

7. Upominajac slownie, perswazyjnie, stara si¢ opanowaé wlasne negatywne emocje, np. ztos¢,
zdenerwowanie.

8. W kazdej sytuacji dziecko jest informowane o konsekwencjach swojego zachowania. Nauczyciel
wyjasnia dziecku, za co 1 dlaczego zostatlo ukarane. Przekazuje mu utrzymany w spokojnym tonie
komunikat jasny, konkretny/ rzeczowy, wolny od stygmatyzowania dziecka, nakierowany na oceng
zachowania dziecka, a nie jego osoby.

9. Dyscyplinujac dziecko za naganne/niewtasciwe zachowania, personel rownocze$nie dostrzega i

nagradza pozytywne zachowania dziecka.

Zakaz stosowania przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie, w tym nawiazywania

relacji o charakterze seksualnvm

1. Kontakty personelu z dzie¢mi nie tamig obowigzujacego prawa, ustalonych norm 1 zasad.
Wszystkie dzieci sg sprawiedliwie traktowane. Dzieci nie sg etykietowane - pracownicy nie dzielg
ich i nie dyskryminuja (ze wzglgdu na pochodzenie, wiek, pte¢, status materialny, wyglad
zewnetrzny, wiedze i umiejetnosci).
2. Personel nie wykorzystuje wobec dziecka relacji wladzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie,
przymuszanie, grozby).
3. Personel nie stosuje zadnej formy przemocy fizycznej wobec dziecka, np. takiej jak: zabieranie
rzeczy, niszczenie rzeczy, bicie, popychanie, szturchanie, ograniczenie swobody ruchu, szczypanie,
klapsy, pociagniecie za wlosy, bicie przedmiotami, wykrecanie rak.
4. Personel nie stosuje zadnej formy przemocy psychicznej wobec dziecka, np. takiej jak:

* izolowanie, pomijanie, obnizanie statusu dziecka w grupie,

* stygmatyzowanie dzieci z powodu ich zdrowia, osiggni¢¢ edukacyjnych, wygladu czy

sytuacji majatkowej,

* wyszydzanie dzieci, wy§miewanie, o$mieszanie, ponizanie, wyzywanie, grozenie,

* nadmierne, wygdérowane wymagania nauczycieli/personelu,

* zastraszanie dzieci, obrazanie ich godno$ci, stosowanie kar niewspétmiernych do win.
5. Personel nie stosuje naruszajacych godnos$¢ dziecka wypowiedzi o podtekscie seksualnym, w
tym:

* komentarzy na temat ciata/wygladu/ubioru z podtekstem seksualnym; dyskryminujacych

komentarzy odnoszacych si¢ do plci,
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* wulgarnych lub niestosownych dowcipdéw i zartow, cmokania, itp.,
* nie publikuje zadnych prywatnych zdje¢ ani innych informacji o dzieciach i ich rodzinach w
osobistych mediach spotecznosciowych, np. facebooku, bez zgody zainteresowanych stron,
* nie zamieszcza komentarzy i nie udostepnia zdje¢ dzieci, w jakimkolwiek podtekscie lub
kontekscie erotycznym, ktére moglyby dzieciom wyrzadzi¢ krzywdeg.
6. Personel nie narusza nietykalno$ci osobistej dziecka. Nie zachowuje si¢ wobec dziecka w sposob
niestosowny, np. nie dotyka go, nie glaszcze, nie poklepuje w sposob poufaly, dwuznaczny w celu
zaspokojenia wtasnych potrzeb seksualnych.
7. Nie zmusza dziecka do odbycia jakiekolwiek aktywnos$ci o charakterze seksualnym.
8. Nie prowokuje nieodpowiednich kontaktow z dzie¢mi, np. nie angazuje si¢ w takie aktywnosci
jak np. taskotanie, udawane walki z dzie¢mi.
9. Zawsze jest przygotowany na wyjasnienie dzieciom swoich dzialan/zachowania.
10. Personel zachowuje szczegodlng ostrozno$¢ wobec dzieci, ktoére doswiadczyly naduzycia i
krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania. Jezeli dzieci te dazylyby do
nawigzania niestosownych badz nieadekwatnych fizycznych kontaktow z dorostymi, personel
reaguje z wyczuciem, jednak stanowczo, a takze pomaga dziecku zrozumie¢ znaczenie osobistych
granic.
11. Personel rownowazy potrzebe nadzoru z prawem dzieci do prywatnosci, np. nie nalezy otaczac
dzieci osobistg opieka, w sytuacji, gdy jej nie potrzebuja.
12. Stale nadzoruje dzieci, kazdorazowo upewniajac si¢, ze warunki wyjazdow 1 wycieczek
organizowanych przez przedszkole, sg bezpieczne, co obejmuje m.in. brak dzielenia przez opiekuna
pokoju/ t6zka z dzie¢mi.
13. W sytuacjach wymagajacych czynnosci pielegnacyjnych 1 higienicznych wobec dziecka, unika
innego niz niezbe¢dnego kontaktu fizycznego z dzieckiem. Dotyczy to zwlaszcza pomagania dziecku

w ubieraniu i rozbieraniu, jedzeniu, myciu, przewijaniu i w korzystaniu z toalety.

Zasady kontaktu personelu z dzie¢mi

1. Kontaktujac si¢ z dzieckiem personel traktuje go podmiotowo.

2. Kontakt z dzieckiem nigdy nie moze by¢ niejawny badZz ukrywany, nie moze wigzaé si¢ z
jakakolwiek gratyfikacja ani wynikac z relacji wtadzy.

3. Co do zasady kontakt z dzie¢mi powinien odbywac si¢ wyltacznie w godzinach pracy 1 dotyczy¢
celow mieszczacych si¢ w zakresie obowigzkoéw personelu.

4. Personel nie zaprasza dzieci do swojego miejsca zamieszkania, nie spotyka si¢ z nimi prywatnie

poza godzinami pracy.
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5. Personel nie kontaktuje si¢ z nimi poprzez prywatne kanaty komunikacji (prywatny telefon,
komunikatory).

6. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie dzieci sa
osobami bliskimi dla cztonka personelu) wymaga zachowania poufnos$ci wszystkich informacji

dotyczacych innych dzieci, ich rodzicow/opiekunow.

4.3. Zasady bezpiecznych relacji dziecko — dziecko.

Zasady bezpiecznych relacji miedzy dzieémi

1. Dzieci maja prawo do zycia i przebywania w bezpiecznym s$rodowisku, takze w przedszkolu.
Nauczyciele 1 personel przedszkola chronig dzieci 1 zapewniaja im bezpieczenstwo.

2. Dzieci maja obowigzek przestrzegania zasad i norm zachowania okreslonych w statucie
przedszkola.

3. Dzieci uznajg prawo innych dzieci do odmiennosci ze wzgledu na: pochodzenie etniczne,
geograficzne, narodowe, religie, status ekonomiczny, cechy rodzinne, wiek, pte¢, cechy fizyczne,
niepelnosprawno$¢. Nie naruszaja praw innych dzieci — nikogo nie dyskryminuja ze wzgledu na
jakakolwiek jego odmiennosc¢.

4. Zachowanie i postgpowanie dzieci wobec kolegoéw/innych osob nie narusza ich poczucia
godnos$ci/ wartosci osobiste;.

5. Kontakty migdzy dzie¢mi cechuje zachowanie przez nich wysokiej kultury osobistej, np.
uzywanie zwrotéw grzecznosciowych typu prosze¢, dzigkuje, przepraszam; uprzejmos¢; zyczliwosc;
wolny od wulgaryzmoéw jezyk.

6. Dzieci akceptujg 1 szanujg siebie nawzajem.

7. Dzieci okazuja zrozumienie dla trudnosci 1 probleméw kolegéw/kolezanek i oferujg im pomoc.
Nie kpig, nie szydzg z ich stabosci, nie wysmiewaja ich, nie krytykuja.

8. W kontaktach miedzy sobg dzieci nie zachowuja si¢ prowokacyjnie i konkurencyjnie. Nie majg
poczucia zagrozenia i nie odczuwajg wrogosci ze strony kolegow/kolezanek.

9. Dzieci maja prawo do wiasnych pogladow, ocen 1 spojrzenia na $wiat oraz wyrazania ich, pod
warunkiem, Ze sposob ich wyrazania wolny jest od agresji i przemocy oraz nikomu nie wyrzadza
krzywdy.

10. Bez wzgledu na powod, agresja 1 przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna wsrdd dzieci nie
moze by¢ przez nich akceptowana lub usprawiedliwiona. Dzieci nie maja prawa stosowacé z
jakiegokolwiek powodu stownej, fizycznej i psychicznej agresji i przemocy wobec swoich

kolezanek i1 kolegdw.
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11. Jesli dziecko jest $wiadkiem stosowania przez inne dziecko jakiejkolwiek formy agresji lub
przemocy, ma obowigzek reagowania na nig, np: pomaga ofierze, chroni jg, szuka pomocy dla
ofiary u osoby doroste;j.

12. Wszystkie dzieci znaja obowigzujace w przedszkolu procedury bezpieczenstwa — wiedza, jak
zachowywa¢ si¢ w sytuacjach, ktore zagrazaja ich bezpieczenstwu lub bezpieczenstwu innych
dzieci, gdzie i do kogo dorostego moga si¢ w przedszkolu zwrdci¢ o pomoc.

13. Jesli dziecko stalo si¢ ofiarg agresji lub przemocy, moze uzyska¢ w przedszkolu pomoc, zgodnie

z obowigzujagcymi w im procedurami.

Niedozwolone zachowania dzieci w przedszkolu

1. Stosowanie agresji 1 przemocy wobec dzieci/innych oséb:

* agresji 1 przemocy fizycznej \4 réznych formach, np.:
bicie/uderzenie/popychanie/kopanie/opluwanie; wymuszenia; naduzywanie swojej przewagi
nad inng osobg; fizyczne zaczepki; zmuszanie innej osoby do podejmowania niewtasciwych
dzialan; rzucanie w kogo$ przedmiotami;

* agresji 1 przemocy stownej w roznych formach, np.: obelgi, wyzwiska; wy$miewanie,
drwienie, szydzenie z ofiary; bezposrednie obrazanie ofiary; plotki i obrazliwe Zarty,
przedrzeznianie ofiary grozby;

* agresji 1 przemocy psychicznej w  roznych  formach, np.: ponizanie;
wykluczanie/izolacja/milczenie/manipulowanie; pisanie/rysowanie na S$cianach; wulgarne
gesty; niszczenie/zabieranie rzeczy nalezacych do ofiary; straszenie; gapienie sig;
szantazowanie.

2. Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w przedszkolu, np. rzucanie kamieniami, przynoszenie do
przedszkola ostrych narze¢dzi, innych niebezpiecznych przedmiotow.

3. Nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela opuszczanie sali. Wyjscie bez zezwolenia poza teren
budynku przedszkola.

4. Celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢ i1 zabaw organizowanych w
przedszkolu. Celowe zachowania zagrazajace zdrowiu badz zyciu.

5. Niewtasciwe zachowanie podczas wycieczek, wyj$¢ poza teren przedszkola, wyjs¢ na plac
zabaw.

6. Niestosowne odzywanie si¢ do kolegow lub innych oséb w przedszkolu.

7. Uzywanie wulgaryzméw w przedszkolu.

8. Celowe niszczenie lub nieszanowanie wtasno$ci innych osob oraz wtasnosci przedszkola.
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9. Kradziez/przywlaszczenie wtlasnosci kolegdéw/kolezanek lub innych osob oraz wlasnosci
przedszkola.

10. Wyludzanie rzeczy od kolegow/kolezanek w przedszkolu.

11. Rozwigzywanie w sposob sitowy konfliktéw z kolegami. Udziat w bojce.

12. Szykanowanie kolegéw/kolezanek lub innych oséb w przedszkolu z powodu odmiennosci
przekonan, religii, $wiatopogladu, pochodzenia, statusu ekonomicznego 1 spotecznego,
niepetnosprawnosci, wygladu.

13. Niereagowanie na niewlasciwe zachowania kolegow (bicie, wyzywanie, dokuczanie).

14. Aroganckie/niegrzeczne zachowanie wobec kolegéw/kolezanek, wulgaryzmy, klamanie,

oszukiwanie kolegéw/ innych 0s6b w przedszkolu.

4.4. Zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediow elektronicznych.

Obowigzkiem prawnym przedszkola jest takie wykorzystanie sieci, ktore bedzie adekwatne do
poziomu dojrzato$ci poznawczej 1 emocjonalno-spotecznej dziecka oraz nie bedzie mu szkodzi¢ ani
zagraza¢ jego rozwojowi psychofizycznemu.

Do potencjalnych zagrozen plynacych z uzytkowania sieci nalezy zaliczy¢:

. dostep do tresci niezgodnych z celami wychowania i edukacji (narkotyki, przemoc,
pornografia, hazard),

. dzialalnos$¢ innych uzytkownikow zagrazajaca dobru dziecka,

. oprogramowanie umozliwiajace $ledzenie i1 pozyskanie danych osobowych uzytkownikéw

przedszkolnej sieci.

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu

1. Przedszkole, zapewnia dzieciom kontrolowany dostep do Internetu na ekranach multimedialnych
1 zobowigzuje si¢ podejmowaé, dziatania zabezpieczajace dzieci przed dostepem do tresci, ktore
moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju.

2. Na terenie placowki dostep dziecka do Internetu mozliwy jest wylacznie pod nadzorem
pracownika przedszkola.

3. Pracownik pedagogiczny przedszkola ma obowigzek informowania dzieci o zasadach
bezpiecznego korzystania z Internetu. Czuwa takze nad czyhajacymi zagrozeniami podczas
korzystania z Internetu przez dzieci.

4. Dzieci uczestnicza w procesie edukacyjnym wykorzystujac ekran multimedialny wraz z jego
zasobami adekwatnymi do wieku dziecka i w czasie adekwatnym do wieku dziecka pod statg i

wylaczng kontrolg pracownika przedszkola .
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Zasady korzystania z telefonow komdorkowych oraz innych urzadzen elektronicznych

Dzieci nie majg mozliwo$ci korzystania z wtasnego telefonu komérkowego oraz innych urzadzen

elektronicznych z dostgpem do Internetu podczas pobytu w przedszkolu.

Zasady korzystania z telefonow i innych urzadzen elektronicznych podczas wyjs¢, wycieczek

edukacyjnych organizowanych przez przedszkole.

Nie ma mozliwosci zabierania przez dziecko wlasnego telefonu i/lub innych urzadzen

elektronicznych podczas wyj$¢ zorganizowanych przez przedszkole.

Zasady ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci

1. Przedszkole ma obowigzek podejmowaé dziatania zabezpieczajace dzieci przed latwym

dostepem do tych tresci z sieci, ktore moga zagraza¢ ich prawidlowemu rozwojowi.

2. Pod pojeciem ,.tresci szkodliwe 1 zagrozenia z sieci” rozumiane s3:

tresci szkodliwe, niedozwolone, nielegalne i1 niebezpieczne dla zdrowia (pornografia, tresci
obrazujace przemoc, promujgce dziatania szkodliwe dla zdrowia 1 zycia dzieci,
popularyzujace ideologi¢ faszystowska i1 dziatalno$¢ niezgodng z prawem, nawolujace do
samookaleczen i samobojstw, korzystania z narkotykow);

rozne formy cyberprzemocy, np. nekanie, straszenie, szantazowanie z uzyciem sieci,
publikowanie lub rozsytanie os$mieszajacych, kompromitujacych informacji, zdje¢, filmow z

uzyciem sieci oraz podszywanie si¢ w sieci pod kogo$ wbrew jego woli.

3. Podstawowe dziatania zabezpieczajace dzieci przed dostgpem do tresci szkodliwych i zagrozen z

sieci:

monitorowanie dzialania i aktualizowanie programu antywirusowego, zapory sieciowej;
edukacja medialna — dostarczanie dzieciom wiedzy 1 umiejetnosci dotyczacych
postugiwania si¢ technologia komunikacyjna;

prowadzenie systematycznych dziatan wychowawczych (integracja dzieci w grupie,
budowanie dobrych relacji pomigdzy dzie¢mi wprowadzanie norm grupowych; uczenie
dzieci odrozniania dobra od zta);

prowadzenie dziatan profilaktycznych propagujacych zasady bezpiecznego korzystania z
sieci oraz uswiadamiajacych zagrozenia plynace z uzytkowania réznych technologii

komunikacyjnych. Celem tych dziatan jest:

v’ poszerzanie wiedzy na temat roznych form cyberprzemocy, prewencji oraz sposobu reagowania

w przypadku pojawienia si¢ zagrozenia,
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v ukazanie sposobow bezpiecznego korzystania z sieci, w tym przestrzeganie przed zagrozeniami
ptyngcymi z niewtasciwego uzytkowania urzadzen multimedialnych,
v’ propagowanie zasad dobrego zachowania w Internecie;
* wlaczenie rodzicow dzieci w dziatania przedszkola na rzecz zapobiegania cyberprzemocy —
edukacja na temat cyberprzemocy i zagrozen z sieci: udost¢gpnianie materiatdéw i publikacji,
w tym polecanie i wskazywanie sposobow instalowania ochrony rodzicielskiej;
* podejmowanie interwencji w kazdym przypadku ujawnienia lub podejrzenia cyberprzemocy

lub ujawnienie niebezpiecznych tresci.

4.5. Zasady ochrony wizerunku oraz danych osobowych dzieci.

Zasady ochrony i publikacji wizerunku i danych osobowych dzieci

1.Przedszkole w dziataniach kieruje si¢ odpowiedzialnoscia i1 rozwaga wobec utrwalania,
przetwarzania, uzywania i publikowania wizerunkéw dzieci.

2.Dzielenie si¢ zdjgciami i filmami z aktywno$ci przedszkolnych stuzy celebrowaniu sukcesow
dzieci, dokumentowaniu dziatan 1 zawsze ma na uwadze bezpieczenstwo dzieci. Przedszkole
wykorzystuje zdjecia/nagrania pokazujace szeroki przekroj dzieci — chlopcdéw 1 dziewczeta, dzieci
w réznym wieku, o réznych uzdolnieniach, stopniu sprawnos$ci i reprezentujace rdzne grupy.
3.Zgoda rodzicoéw/opiekundéw prawnych na wykorzystanie wizerunku ich dziecka jest tylko wtedy
wigzaca, jesli dzieci 1 rodzice/opiekunowie prawni zostali poinformowani o sposobie wykorzystania
zdjeé/nagran i ryzyku wigzacym si¢ z publikacja wizerunku.

4.Unikanie podpisywania zdj¢é/nagran informacjami identyfikujacymi dziecko z imienia i
nazwiska. Jesli konieczne jest podpisanie dziecka, uzywamy tylko imienia.

5.Rezygnacj¢ z ujawniania jakichkolwiek informacji wrazliwych o dziecku dotyczacych m.in. stanu
zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej i powigzanych z wizerunkiem dziecka (np. w
przypadku zbiorek indywidualnych organizowanych przez przedszkole).

7.Przyjecie zasady, ze wszystkie podejrzenia i problemy dotyczace niewlasciwego
rozpowszechniania wizerunkow dzieci nalezy rejestrowac i zglasza¢ dyrekcji, podobnie jak inne
niepokojace sygnaly dotyczace zagrozenia bezpieczenstwa dzieci.

8.Jesli dzieci, rodzice lub opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku dziecka,
przedszkole respektuje ich decyzj¢. Z wyprzedzeniem ustala si¢ z rodzicami/opiekunami prawnymi
1 dzie¢mi, w jaki sposob osoba rejestrujgca wydarzenie bedzie mogta zidentyfikowaé dziecko, aby
nie utrwala¢ jego wizerunku na zdjeciach indywidualnych i grupowych. Rozwigzanie, jakie
przyjmiemy, nie bedzie wykluczajace dla dziecka, ktorego wizerunek nie powinien by¢

rejestrowany.
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Rejestrowanie wizerunkow dzieci do uzytku Przedszkola

W sytuacjach, w ktorych nasze przedszkole rejestruje wizerunki dzieci do wiasnego uzytku,
deklarujemy, ze:

1.Dzieci 1 rodzice/opiekunowie prawni zawsze beda poinformowani o tym, ze dane wydarzenie
bedzie rejestrowane.

2.Zgoda rodzicow/opiekunéw prawnych na rejestracje wydarzen zostanie przyjeta przez nas na
pismie oraz uzyskamy przynajmniej ustng zgode dziecka.

3. Nagrywanie fotografowanie wydarzenia zostanie zlecone osobie zewngtrznej (wynajetemu
fotografowi lub kamerzys$cie) zadbamy o bezpieczenstwo dzieci 1 miodziezy poprzez:
*zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do przestrzegania niniejszych wytycznych,
*niedopuszczenie do sytuacji, w ktorej osoba/firma rejestrujgca bedzie przebywala z dzieCmi bez
nadzoru pracownika naszego przedszkola,

spoinformowanie rodzicéw/opiekunéw prawnych oraz dzieci, ze osoba/firma rejestrujaca
wydarzenie bedzie obecna podczas wydarzenia i upewnienie si¢, ze rodzice/opiekunowie prawni
udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich dzieci. Jesli wizerunek dziecka stanowi
jedynie szczegot calosci takiej jak zgromadzenie, krajobraz, impreza publiczna, zgoda

rodzicow/opiekundéw prawnych dziecka nie jest wymagana.

Rejestrowanie wizerunkow dzieci do prywatnego uzytku

W sytuacjach, w ktorych rodzice/opiekunowie lub widzowie szkolnych wydarzen i uroczystosci itd.
rejestrujg wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, informujemy na poczatku kazdego z tych
wydarzen o tym, ze:

1.Wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdje¢/nagran zawierajacych wizerunki dzieci i oséb
dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku dzieci — przez ich
rodzicow/opiekundw prawnych.

2.Zdjecia lub nagrania zawierajace wizerunki dzieci nie powinny by¢ udostgpniane w mediach
spolecznosciowych ani na serwisach otwartych, chyba ze rodzice lub opiekunowie prawni tych
dzieci wyrazg na to zgode.

3.Przed publikacja zdj¢cia/nagrania online zawsze warto sprawdzi¢ ustawienia prywatno$ci, aby

upewnic sig¢, kto bedzie mogt uzyskac dostep do wizerunku dziecka.

Rejestrowanie wizerunku dzieci przez media

1.Jesli przedstawiciele mediow beda chcieli zarejestrowaé organizowane przez przedszkole

wydarzenie 1 opublikowac zebrany material, musza zglosi¢ taka prosbe wczesniej i uzyskac zgode
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dyrekcji. W takiej sytuacji upewnimy si¢, ze rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemnej zgody
na rejestrowanie wizerunku ich dzieci.

Oczekujemy informacji o:

*imieniu, nazwisku i adresie osoby lub redakcji wystepujacej o zgode,

suzasadnieniu potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki sposéb i w jakim
kontek$cie zostanie wykorzystany zebrany materiat,

*podpisanej deklaracji o zgodnosci podanych informacji ze stanem faktycznym.

2.Pracownikowi przedszkola nie wolno umozliwia¢ przedstawicieclom medidow 1 osobom
nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka na terenie instytucji bez pisemnej zgody
rodzica/opiekuna prawnego dziecka oraz bez zgody dyrekc;ji.

3.Pracownicy instytucji nie kontaktuje przedstawicieli mediow z dzie¢mi, nie przekazuje mediom
kontaktu do rodzicow/opiekunéw prawnych dzieci 1 nie wypowiada si¢ w kontakcie z
przedstawicielami mediow o sprawie dziecka lub jego rodzica/opiekuna prawnego. Zakaz ten
dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik jest przekonany, ze jego wypowiedz nie jest w zaden sposdb
utrwalana.

4.W celu realizacji materiatu medialnego dyrekcja moze podja¢ decyzje o udostepnieniu wybranych
pomieszczen instytucji dla potrzeb nagrania. Dyrekcja podejmujac taka decyzje poleca
przygotowanie pomieszczenia w taki sposob, aby uniemozliwi¢ rejestrowanie przebywajacych na

terenie instytucji dzieci.

Zasady w przvpadku niewyrazenia zgody na rejestrowanie wizerunku dziecka

Jesli dzieci, rodzice lub opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku dziecka,
przedszkole respektuje ich decyzj¢. Z wyprzedzeniem ustala si¢ z rodzicami/opiekunami prawnymi
1 dzie¢mi, w jaki sposob osoba rejestrujagca wydarzenie bedzie mogta zidentyfikowaé dziecko, aby
nie utrwala¢ jego wizerunku na zdjeciach indywidualnych i grupowych. Rozwigzanie, jakie
przyjmiemy, nie bedzie wykluczajace dla dziecka, ktorego wizerunek nie powinien by¢

rejestrowany.

Standard II PERSONEL: Przedszkole monitoruje, edukuje i angazuje swoich pracownikow
tak, aby caly personel wspoltworzyl i gwarantowal bezpieczne oraz przyjazne srodowisko w
przedszkolu.

1. W przedszkolu zatrudnia si¢ personel po wczesniejsze] weryfikacji w Krajowym Rejestrze

Karnym, Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym, a w przypadku stanowisk

pedagogicznych dodatkowo w Centralnym Rejestrze Orzeczen Dyscyplinarnych. W przypadku
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zatrudnienia obcokrajowcoOw personel weryfikuje si¢ w rejestrach karalno$ci panstw trzecich w
zakresie okreslonych przestepstw (lub odpowiadajacych im czynow zabronionych w przepisach
prawa obcego) lub w przypadkach prawem wskazanych oswiadczenia o niekaralnosci.
2. Dyrektor przedszkola okresla organizacje, stosowanie 1 dokumentowanie dzialan
podejmowanych w ramach procedur okres§lonych w dokumencie ,,Standardy ochrony matoletnich”.
3. Pracownicy przedszkola sa §wiadomi swoich praw oraz odpowiedzialnosci prawnej cigzacej na
nich za nieprzestrzeganie standardéw ochrony dzieci.
4. W przedszkolu prowadzona jest edukacja pracownikow z zakresu ochrony dzieci przed
krzywdzeniem, a w szczeg6lnosci w obszarach:
a) rozpoznawania symptomow krzywdzenia dzieci,
b) procedur interwencji w przypadku krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia, a takze
posiadania informacji o krzywdzeniu dziecka,
¢) dokumentowania podejmowanych dziatan zwigzanych z ochrong dzieci,
d) znajomos$ci praw dziecka, praw czlowieka oraz zasad bezpiecznego przetwarzania
udostepnionych danych osobowych,
e) odpowiedzialnosci prawnej za zdrowie i zycie powierzonych opiece dzieci,
f) procedury ,,Niebieskiej Karty”,
g) bezpieczenstwa relacji catego personelu z dzie¢mi, (w tym uwzgledniajaca wiedze o
zachowaniach pozadanych i niedozwolonych w kontaktach z dzieckiem).
5. W przedszkolu prowadzi si¢ systematyczng diagnoze czynnikéw ryzyka i czynnikow
chronigcych poczucie bezpieczenstwa dzieci, a w szczeg6lnosci w zakresie:
a) realcji migdzy nauczycielami i dzie¢mi,
b) relacji miedzy dzie¢mi,
¢) poczucia bezpieczenstwa psychofizycznego, z uwzglednieniem zagrozen srodowiskowych,
d) $rodowiska wychowania (bezpieczenstwo emocjonalne na zajeciach, poszanowanie
odmienno$ci, réwno$¢ i sprawiedliwos¢ w przestrzeganiu zasad 1 regulaminéw

przedszkolnych, podmiotowe traktowanie dzieci).
Standard III. PROCEDURY: W przedszkolu funkcjonuja procedury zglaszania podejrzenia
oraz podejmowania interwencji w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dziecka.

1. Przedszkole wypracowalo procedury, ktore okreslajg jakie dziatanie naleiy podjgé w sytuacji
krzywdzenia dziecka lub zagroienia jego bezpieczenstwa ze strony pracownikow przedszkola,

czlonkow rodziny, rowiesnikow i osob obcych.
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1.1. Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia stosowania lub
stosowania przemocy domowej.

» W przypadku stwierdzenia przez nauczyciela objawoéw krzywdzenia dziecka, wychowawca
przeprowadza rozmowe¢ z dzieckiem 1 rodzicami/prawnymi opiekunami, w celu
zweryfikowania danych.

» W przypadku potwierdzenia si¢ podejrzen, wychowawca zglasza problem pedagogowi
specjalnemu/ psychologowi oraz dyrektorowi przedszkola.

» Pedagog specjalny/psycholog po dokltadnym rozpoznaniu sprawy, wszczyna procedurg
»Niebieskiej Karty” oraz nawiazuje wspotprace z instytucjami pomocowymi: dzielnicowym,
specjalista ds. nieletnich, pracownikiem socjalnym.

» Do wszczecia procedury ,Niebieskiej karty” nie jest konieczna pewno$¢ wystepowania
przemocy, wystarczy jej uzasadnione podejrzenie.

» W sytuacjach bezposrednio zagrazajacych zdrowiu lub zyciu dziecka, pedagog/psycholog w

porozumieniu z dyrektorem przedszkola powiadamia policje lub prokuraturg rejonowa.

1.2. Procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia stosowania lub stosowania
przemocy w Srodowisku przedszkolnym.

Procedura dotyczaca: znecania sie, przemocy fizycznej, slownej, psychicznej stosowanej

wobec maloletniego.

Dziatania zostaja podjete jesli zaobserwujemy, ze kto$§ stosuje wobec dziecka przemoc lub jest
agresywny, neka dziecko w r6zny sposob, zngca si¢ nad nim, np. stosuje:

PRZEMOC FIZYCZNA: atak, napastowanie seksualne, naduzywanie swojej przewagi nad inng
osobg, fizyczne zaczepki lub dokuczanie, zmuszanie innej osoby do robienia nieprzyjemnych
rzeczy, rzucanie w kogo$ przedmiotami.

PRZEMOC SLOWNA: obelgi, bezposrednie obrazanie ofiary, plotki i obrazliwe Zarty, grozby.
Przemoc slowna moze by¢ takze wymierzona w rodzinge i w przyjaciot ofiary po to, aby jeszcze
bardziej jej dokuczy¢.

PRZEMOC PSYCHICZNA: ponizanie, wykluczanie/izolacja/milczenie, obrazliwe pisanie na
$cianach, wulgarne gesty, telefony (zawierajace grozby, ponizajace, wulgarne, zastraszajace);

niszczenie rzeczy nalezacych do ofiary; straszenie; gapienie si¢; szantazowanie.

Jesli dziecko nie czuje si¢ bezpiecznie, powinno powiedzie¢ o tym wychowawcy i rodzicom:
przedstawic¢ im sytuacje. Nauczyciel (wychowawca), do ktorego dziecko lub jego rodzice sie

zgloszq, podejmie dzialania, majgce na celu wyjasnienie zaistnialej sytuacji. Dzialania te moze
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podjgé we wspolpracy z rodzicami, jesli wyrazq oni wolg uczestniczenia w postgpowaniu
wyjasniajgcym.
Kroki podjete przez przedszkole:

» Przedszkole bezzwlocznie podejmie dzialania majagce na celu powstrzymanie i
wyeliminowanie tego zjawiska. Obowigzkiem kazdego pracownika przedszkola, ktory
zaobserwowal fakt jakiejkolwiek przemocy czy agresji lub zostat o nim poinformowany jest
przerwanie tego zachowania.

» Po wyjasnieniu okolicznosci i ustaleniu rodzaju zachowan przemocowych wobec dziecka,
wystuchaniu wyjasnien ich sprawcy/sprawcéw przemocy, wychowawca podejmie stosowne
dziatania.

» Jesli dziecko bedzie potrzebowaé dodatkowego wsparcia emocjonalnego - dziecko i jego
rodzice mogg skorzysta¢ z pomocy pedagoga specjalnego lub/i psychologa.

Pedagog lub psycholog moze udzieli¢ dziecku pomocy psychologicznej oraz wskazaé, jak nalezy
radzi¢ sobie w tego typu sytuacjach. Pomocy tej udziela¢ moze systematycznie, dopoki bedzie ona
dziecku potrzebna.

» Jedli sytuacja nie ulegnie zmianie i w dalszym ciggu kto$ bedzie si¢ nad dzieckiem zngcal,
dziecko lub/i jego rodzice/opiekunowie prawni ponownie poinformujg o tym wychowawcg.
Wychowawca wspoélnie z rodzicami mogg tez przedstawié sprawe dyrektorowi, ktory
zastosuje  kolejne, przewidziane prawem przedszkolnym, konsekwencje wobec

sprawcy/sprawcow przemocy.

Procedura dotyczaca: celowego zniszczenie lub kradziez rzeczy dziecka.

Dzialania zostaja podjete jesli:

» Duziecko informuje wychowawce lub innego nauczyciela o zdarzeniu kradziezy lub
zniszczenia jego rzeczy - przedstawia mu, kiedy, gdzie i w jakich okolicznos$ciach to si¢
stato. I czy sa swiadkowie tego zdarzenia.

» Dziecko informuje rodzicow/opiekunéw prawnych o zdarzeniu kradziezy lub zniszczenia
jego rzeczy.

» O zaistnialym zdarzeniu dziecko 1 jego rodzice/opickunowie prawni poinformuja
pedagoga/psychologa, ktory zgodnie z potrzebami dziecka, udzieli mu wsparcia
pedagogiczno-psychologicznego lub inng form¢ pomocy.

Kroki podjete przez przedszkole:
» Wychowawca informuje rodzicow, pedagoga specjalnego, psychologa oraz dyrektora

przedszkola o zaistnialym zdarzeniu.
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» Wychowawca przeprowadza rozmowg ze Swiadkami — jesli tacy sg wskazani.

» Jezeli sprawca celowego zniszczenia lub kradziezy rzeczy dziecka zostat ustalony lub
wskazany, przedszkole informuje o tym jego rodzicow; wychowawca, psycholog i pedagog
specjalny podejmuja dziatania wyjasniajace zaistnialg sytuacje oraz informuja o nich i ich
wyniku rodzicoOw sprawcy.

» Przedszkole zgodnie ze swoim statutem stosuje wobec sprawcy czynu Srodki
dyscyplinujace. Zobowigzuje tez sprawce do oddania dziecku skradzionej rzeczy lub w
uzgodnieniu z jego rodzicami i rodzicami sprawcy - do ewentualnego pokrycia kosztow
skradzionej lub zniszczonej rzeczy.

» Jesli w wyniku postepowania wyjasniajagcego nie jest mozliwe ustalenie sprawcy kradziezy,
przedszkole poinformuje rodzicow dziecka o kradziezy lub zniszczeniu nalezacej do dziecka

rzeczy oraz przekaze rodzicom informacj¢ o mozliwosci zgloszenia tego faktu policji.

Procedura dotyczaca: nieréwnego traktowania - dyskryminacji dziecka w przedszkolu.

Dzialania zostajg podjete jesli: kto§ wysmiewa sig, drwi, szydzi, przesladuje dziecko z powodu jego
wygladu, zachowania, pogladéw, pochodzenia, statusu materialnego, ptci lub z jakiejkolwiek inne;j
przyczyny.

» Dziecko 1 jego rodzice/opiekunowie prawni informuja o tym nauczyciela/ wychowawce —
czego doswiadczyto, z jakiego powodu i przez kogo dziecko bylo nieréwno traktowane.

» Jezeli zgloszenia dokonuje tylko dziecko, wychowawca informuje o zdarzeniu
rodzicow/opiekundw prawnych dziecka.

» Dziecko na wniosek rodzicow moze uzyska¢ pomoc pedagoga specjalnego lub psychologa —
opowiada mu o swoich obawach, przezyciach i1 odczuciach. Pedagog specjalny lub/i
psycholog zgodnie z potrzebami dziecka udziela mu pomocy pedagogiczno -
psychologiczne;j.

» Rodzice dziecka moga zwrécié si¢ takze pomoc do organizacji pozarzadowych zajmujacych
si¢ problematyka praw dziecka/ praw czlowieka.

Kroki podjete przez przedszkole:

» Przedszkole powinno zapewni¢ dzieciom mozliwosci rozwoju w bezpiecznej atmosferze,
wolnej od jakiejkolwiek dyskryminacji, dlatego tez jest zobowigzane do dzialan
antydyskryminacyjnych. Wychowawca, psycholog i pedagog specjalny podejmujg dziatania
wyjasniajace okoliczno$ci zdarzenia, zmierzajace do okreslenia jego znaczenia dla dziecka
oraz ustalenia sprawcy/sprawcow. Informuja o zdarzeniu dyrektora przedszkola.

» Po ustaleniu sprawcoéw poinformujg o tym ich rodzicow.
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» Przedszkole po wystuchaniu sprawcy, uwzgledniajac wage czynu oraz motywacj¢ sprawcy
do popekienia takiego czynu, zastosuje $rodki dyscyplinujace sprawce. Poinformuje o nich

rodzicéw sprawcy.

1.3. Procedury reagowania w przypadku wystapienia zagrozenia cyfrowego

Procedura dotyczaca: dosSwiadczenia przez dziecko przemocy w sieci w jakiejkolwiek formie -

nekania, straszenia, szantazowania z uzyciem _sieci, publikowania lub rozsylania

oSmieszajacych, kompromitujacych informacji, zdjeé, filméw z wuzyciem sieci oraz

podszvwania sie w sieci pod dziecko wbrew jego woli.

» Dziecko lub jego rodzice/opiekunowie prawni w miar¢ mozliwosci zabezpieczaja dowody
przemocy w sieci stosowanej wobec dziecka.

» Dziecko lub rodzice/opickunowie prawni dziecka zglaszajg ten fakt nauczycielowi
/wychowawcy.

» Nauczyciel wystucha dziecko, przeanalizuje dowody, ktore zostang dostarczone.

» Jesli dziecko/rodzice/opiekunowie prawni maja $wiadkéw doswiadczanej przez dziecko
cyberprzemocy, powinni powiedzie¢ o nich nauczycielowi. Identyfikacja sprawcy czesto
jest mozliwa dzigki zebranym materiatom — wynikom rozméw z osobg zglaszajaca, z ofiarg
cyberprzemocy, analizie zebranych dowodow z sieci.

» Wychowawca wspolnie z dzieckiem/rodzicami/opiekunami prawnymi oceni, czy zdarzenie
wyczerpuje znamiona cyberprzemocy, czy jest np. niezbyt udanym zartem.

» Po dokonaniu analizy dowodéw i ustaleniu okoliczno$ci cyberprzemocy, nauczyciel/
wychowawca podejmie dziatania majace na celu ustalenie sprawcy cyberprzemocy.

» Wychowawca moze tez o zaistnialym zdarzeniu cyberprzemocy poinformowaé policje —
decyzj¢ w tej sprawie podejmie wspodlnie z rodzicami dziecka i dyrektorem przedszkola.

» Jedli dziecko bedzie potrzebowaé dodatkowego wsparcia emocjonalnego - jego
rodzice/opiekunowie prawni mogg poprosi¢ o rozmowe z pedagogiem lub psychologiem

(lub innym nauczycielem, ktéremu u dziecko ufa).

Procedura dotyczaca: wysylania dziecku w Internecie tresci szkodliwych, nielegalnych i

niepozadanych.

Sq to tresci, ktore mogq wywotac¢ u dziecka negatywne emocje i ktore promujg czy tez po prostu
przedstawiajq niebezpieczne albo niezgodne z prawem zachowania. Sq to tresci nawolujgce do
samookaleczen, samobojstw, zachowan szkodliwych dla zdrowia, tresci dyskryminacyjne,

promujgce wrogosc¢, nienawisé, tresci pornograficzne dostepne bez zadnego ostrzezenia.
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Dzialania zostaja podjete jesli jezeli kto§ wysyta dziecku w Internecie tresci szkodliwe, nielegalne i

niepozadane:

>

Nalezy zglosi¢ ten fakt rodzicom oraz wychowawcy, psychologowi lub pedagogowi
specjalnemu (albo innemu pracownikowi przedszkola, ktéremu dziecko ufa). Zgloszenia
moga dokonaé dziecko, jego rodzice/opiekunowie prawni lub inna osoba, ktéra powzicta
wiedze o tym fakcie.

Dziecko lub jego rodzice/opiekunowie prawni w miar¢ mozliwosci zabezpieczaja dowody

wysytania dziecku tresci szkodliwych lub nielegalnych.

Zabezpieczenie dowodow jest przede wszystkim zadaniem rodzicow dziecka lub opiekunow

prawnych.

Kroki podjete przez przedszkole:

>

Przedszkole powiadomi rodzicow dziecka o zaistniatym zdarzeniu (jesli zgloszenia
dokonato dziecko lub inna osoba).

We wspoélpracy z nimi, po dokonaniu analizy dowodow przedszkole ustali okoliczno$ci
uzyskania przez dziecko dostepu do szkodliwych tresci.

Po ustaleniu sprawcy zostanie przeprowadzona rozmowa z nim oraz jego rodzicami.
Sprawca jest osoba, ktéra udostepnita szkodliwe tresci lub tworca tych tresci.

W trakcie rozmowy zostanie uswiadomiona szkodliwos$¢ prowadzonych przez niego dziatan.
Jezeli tresci nie mozna bezposrednio powigza¢ z dzie¢mi danego przedszkola, przedszkole
ztozy zawiadomienie na policje.

Kontakt z treSciami szkodliwymi lub niebezpiecznymi moze wywolaé¢ u dziecka duzy stres i
frustracje. W tej sytuacji nalezy dziecku zapewni¢ wsparcie pedagoga specjalnego lub
psychologa. Nalezy uzgodni¢ z rodzicami podejmowane dziatania i formy wsparcia dziecka.
Jezeli pomoc udzielona przez przedszkole okaze si¢ niewystarczajagca, w porozumieniu z

rodzicami dziecka moze je skierowac na specjalistyczng terapig.

Procedura dotyczaca: naruszenia prywatnosci dotyczace nieodpowiedniego badz niezgodnego

z prawem wykorzystania w sieci danvch osobowych lub wizerunku dziecka.

>

>

O zaistnialtym zdarzeniu s3 informowani nauczyciel/wychowawca oraz rodzice dziecka
(informacj¢ przekazuje rodzicom i nauczycielowi dziecko lub poinformowani przez dziecko
rodzice przekazujg informacje nauczycielowi).

W miar¢ mozliwosci rodzice lub dziecko zabezpieczaja dowody naruszenia prawa, np.

materialy $wiadczace o wystgpieniu nieodpowiedniego lub niedozwolonego prawem
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dziatania—w formie elektronicznej (e-mail, zrzut ekranu, konwersacja w komunikatorze lub
mms/sms).

» Zebrane dowody muszg jasno wskazywac¢ na konkretnego sprawce oraz na to, ze sprawca
swiadomie zmierzat do wyrzadzenia dziecku szkody majatkowej lub osobiste;.

» Jezeli naruszenie prywatnosci dziecka lub wyludzenie czy kradziez tozsamosci skutkuja
wyrzadzeniem dziecku szkody majatkowej lub osobistej — to przedszkole i rodzice powinni
przekaza¢ dowody policji. Decyzje o powiadomieniu policji podejmuje dyrektor
przedszkola w porozumieniu z rodzicami. W takiej sytuacji identyfikacji sprawcy dokonuje
policja.

» Jezeli naruszenie praw dziecka skutkuje dla niego duzym obcigzeniem emocjonalnym, jego
rodzice moga zwroci¢ si¢ o pomoc do pedagoga lub psychologa w przedszkolu. Zaplanuja
oni wraz z dzieckiem 1 jego rodzicami rodzaj pomocy dla dziecka i wdroza dziatania
chronigce je przed stresem, lgkiem, wstydem lub innymi emocjami, ktérych doswiadcza.

Kroki podjete przez przedszkole:

» Przedszkole podejmie dziatania majace na celu ustalenie sprawcy naruszenia praw dziecka
do ochrony wizerunku i danych osobowych.

» Jesli sprawca okaze si¢ kolega z przedszkola, ktorego dziataniu nie przy$wiecal swiadomy
zamiar wyrzadzenia szkody majatkowej lub osobistej (byl to np. niestosowny zart,
niewlasciwe zachowanie wobec dziecka), przedszkole podejmie dzialania wychowawcze i
dyscyplinujace sprawce.

» Przedszkole zapewni dziecku opiecke pedagogiczno-psychologiczng. W przypadku
koniecznos$ci podejmowania dalszych dziatan pomocowych i w razie potrzeby, ktorg zglosi
dziecko 1 jego rodzice/opiekunowie prawni rodzicami, moze skierowa¢ dziecko za zgoda

rodzicow do placéwki specjalistyczne;j

Procedura dotyczaca: nawiazywania przez dziecko niebezpiecznych kontaktéow w Internecie.

W przypadkach niebezpiecznych kontaktow inicjowanych w Internecie moze dochodzi¢ do
zagrozenia zZycia i zdrowia dziecka, a takze szantazu i przymusu realizacji czynnosci seksualnych.
Jesli rodzice/opiekunowie prawni dziecka zglosza w przedszkolu taki problem zwigzany z
dzieckiem lub zrobi to ono samo:

» Dziecko opowie o nim doktadnie swoim rodzicom, wychowawcy lub innemu pracownikowi

przedszkola, ktéremu ufa.
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>

Dziecko 1 jego rodzice/opiekunowie prawni zbiora dowody dostepne w formie
elektronicznej (zapisy rozmoéw w komunikatorach, na portalach spotecznosciowych; zrzuty
ekranowe, zdjecia, wiadomosci) 1 je zabezpiecza.

Dowody zostang przekazane przedszkolu - od chwili przekazania dowodow przedszkolu, to
ono we wspolpracy z rodzicami zglasza sprawe policji w celu ustalenia sprawcy i to policja
prowadzi dalsze dochodzenie w sprawie.

W przypadkach naruszenia prawa — szczegdlnie w przypadku uwiedzenia dziecka do lat 15,

przedszkole ma obowigzek powiadomienia policji lub sadu rodzinnego.

Kroki podje¢te przez przedszkole:

>

Wychowawca we wspotpracy z rodzicami powiadomi o zdarzeniu dyrektora przedszkola i
pedagoga specjalnego oraz psychologa.

Przedszkole i rodzice bezzwlocznie zawiadomig policje¢ o wystgpieniu zdarzenia. Przekaza
policji dowody oraz wszelkie uzyskane informacje o sprawcy.

Jezeli dziecko potrzebuje pomocy i wsparcia po ujawnieniu zdarzenia, dziecko i jego
rodzice/opiekunowie prawni mogg zwroci¢ si¢ o pomoc do pedagoga specjalnego lub/i
psychologa.

Przedszkole wszelkie dziatania pomocowe wobec dziecka, stosownie do jego potrzeb
uzgodni z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka.

Przedszkole obejmie dziecko opieka psychologiczng i pedagogiczng. Jesli bedzie ono
potrzebowaé dalszej pomocy, w uzgodnieniu z rodzicami, przedszkole moze skierowac

dziecko na terapi¢ do placowki specjalistycznej opieki psychologiczne;.

1.4. Zasady organizacji procesu ochrony dzieci w przedszkolu.

Podzial obowiazkéw w zakresie wdrazania ,,.Standardéow ochrony maloletnich”

Do zadan Dyrektora przedszkola nalezy:

- Zatwierdzenie ,,Standardow ochrony dzieci” i wdrozenie ich w Zycie zarzadzeniem

- Opublikowanie dokumentu w wersji zupelnej na stronie internetowej przedszkola

- Przydziat pedagogowi specjalnemu oraz psychologowi zadan zwigzanych z postgpowaniem w

przypadku krzywdzenia dzieci

- Powolywanie Zespolow interwencyjnych do rozpoznania sprawy krzywdzenia maloletniego —

oddzielnie dla kazdego przypadku

- Przeprowadzenie szkolenia wstepnego pracownikom przedszkola: omowienie tresci dokumentu,

zasad organizacyjnych wspierania i ochrony dzieci, standardow obowigzujacych w zakresie

ochrony dzieci, postepowania w sytuacji krzywdzenia
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- Podejmowanie interwencji prawnej, podpisywanie pism interwencyjnych w trudnych sytuacjach

- Okreslenie obiegu dokumentow zwigzanych z rozpatrywaniem przypadkow krzywdzenia dzieci

- Zapoznanie pracownikow przedszkola z zasadami bezpieczenstwa przetwarzania danych
osobowych 1 Politykg bezpieczenstwa

- Upowaznianie cztonkow Zespotu interwencyjnych do przetwarzania danych osobowych zwyktych
1 szczegblnej kategorii przetwarzania

- Przestawienie Radzie Rodzicow Standardow Ochrony Matoletnich

- Zapewnianie srodkéw finansowych na doskonalenie pracownikéw przedszkola

- Dokonywanie raz na dwa lata przegladu i ewentualnej nowelizacji ,,Standardow ochrony dzieci”

- Udostepnienie kazdemu pracownikowi nowo zatrudnianemu nastepujacych dokumentdw:
Standardy ochrony dzieci,

Polityka Bezpieczenstwa Przetwarzania Danych Osobowych,

Regulamin pracy,

Statut Przedszkola

- Prowadzenie rejestru zgtaszanych spraw dotyczacych podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia
dzieci - Gromadzenie w dokumentacji pracowniczej, oprocz innych dokumentéw wymaganych
prawem, o$wiadczenia z KRK, Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli, Za§wiadczenia z Rejestru
Przestepcow na Tle Seksualnym; a w przypadku obywateli innych krajow: wymagane o§wiadczenia
lub zaswiadczenia.

- Przekazywanie informacji na zebraniach rodzicéw o funkcjonowaniu ,,Standardow ochrony
dzieci”, jego tre$ci zasadach ochrony matoletnich w przedszkolu

- Kontrola jako$¢ dokumentéw

- W przypadkach watpliwos$ci udzielanie wyjasnien nauczycielom, rodzicom

- Nadzorowanie prawidlowos¢ sporzadzania dokumentacji, w tym wypeinienia Niebieskiej Karty

Do zadan Pedagoga specjalnego oraz Psychologa nalezy:

- Prowadzenie szkolen w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli o zjawisku
przemocy, skutkach, symptomach, rozpoznawaniu jej stosowania

- Wspieranie wychowawcow grup w rozpoznawaniu krzywdzenia dziecka

- W czasie indywidualnych konsultacji, wyjasnianie rodzicom zasad ochrony dzieci

obowigzujacych w przedszkolu.

Do zadan Wychowawcy nalezy:

- Zapoznanie si¢ 1 przestrzega postanowien ,,Standardow Ochrony Matoletnich”
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- Szczegbdtowe zapoznanie wychowankow z tre$cig dokumentu
- W przypadkach podejrzenia krzywdzenia dziecka podejmowanie dziatan okreslonych w

poszczegbdlnych procedurach postgpowania.

Zakres kompetencji osobv odpowiedzialnej za przvgotowanie personelu przedszkola do

stosowania standardow oraz dokumentowania tej czvnnosci

Osobg odpowiedzialng za przygotowanie personelu do stosowania standardow jest dyrektor
przedszkola. Przygotowanie personelu polega na poglebianiu wiedzy i umiej¢tnosci rozpoznawania
krzywdzenia, objawoéw, identyfikacji ryzyka krzywdzenia i podejmowania, zgodnie z prawem
wlasciwych dziatan, a takze wiedzy z zakresu odpowiedzialnosci prawnej w przypadku zaniechania
postepowania w celu ochrony i wsparcia matoletnich. Zakres szkolen ustalany jest na podstawie
wynikéow diagnozy potrzeb pracownikow, w tym zakresie. Diagnoze potrzeb w zakresie
doskonalenia przeprowadza si¢ w terminie do 15 wrze$nia kazdego roku szkolnego. W przedszkolu
organizuje si¢ wewnetrzne doskonalenie nauczycieli. Za ich organizacje 1 przebieg odpowiada
pedagog specjalny/psycholog. Kazda forma doskonalenia jest potwierdzana zaswiadczeniem o

uczestnictwie. W kazdym przypadku sporzadzana jest lista obecnosci uczestnikow.

Osoby odpowiedzialne za przvimowanie zgloszen o podejrzeniu krzywdzenia lub krzywdzenia

maloletnich

Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach krzywdzenia lub krzywdzenia
dzieci w Niepublicznym Przedszkolu im. Kubusia Puchatka w Bujakowie to Dyrektor, Pedagog
specjalny, Psycholog. Ze specjalistami mozna kontaktowac si¢ poprzez sekretariat Przedszkola.

W przypadkach zagrozenia zZycia lub zdrowia dziecka prosze zostawi¢ zawiadomienie o przemocy

pierwszemu spotkanemu pracownikowi przedszkola.

Dokumentowanie zdarzen podejrzenia krzvwdzenia lub krzywdzenia dzieci i archiwizowanie

wytworzonej dokumentaciji.

Dla kazdego zdarzenia podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia matoletnich zaktadana jest
imienna teczka z nazwiskiem dziecka. Teczke¢ zaktada i prowadzi pedagog specjalny/psycholog. Do
czasu zakonczenia sprawy teczka pozostaje w gabinecie Dyrektora 1 jest nalezycie chroniona przed
dostgpem 0s6b nieuprawnionych.

W teczce umieszcza sie:

v Zgloszenie podejrzenia krzywdzenia lub zgloszenie krzywdzenia

v Protokot rozmowy ze zglaszajacym, o ile jest mozliwym jego sporzadzenie
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AN

Kwestionariusz oceny ryzyka wystepowania przemocy

AN

Protokoly i notatki z rozmow z dzieckiem i osobg jemu najblizsza lub niekrzywdzacym
rodzicem/opiekunem

Protokét z posiedzenia Zespotu interwencyjnego, powotanego przez dyrektora

Kopie¢ wszczgtej procedury ,,Niebieskiej Karty”

Protokoty z rozmow z osobg krzywdzaca — o ile taka bedzie przeprowadzana

R X X N

Korepsondencje pomiedzy np. poradnig psychologiczno-pedagogiczng, sadem rodzinnym,

osrodkiem pomocy spotecznej 1 innymi

AN

Plan wspierania dziecka krzywdzonego

v Karty monitorowania zachowan krzywdzonego, opinie wychowawcy i nauczycieli
prowadzacych zajecia w grupach

v Ocena efektywnosci wsparcia

v Wykaz telefondw, adresow instytucji $wiadczacych wsparcie ofiarom przemocy

Zasady ustalania planu wsparcia maloletniemu po ujawnieniu krzywdzenia

Plan wsparcia dziecka po ujawnieniu jego krzywdzenia opracowuje zespol nauczycieli i
specjalistow zatrudnionych w przedszkolu, powotany przez dyrektora. W jego sktad moga
wchodzi¢: wychowawca, pedagog specjalny, psycholog oraz inni nauczyciele prowadzacy zajecia w
grupie.

Struktura dokumentu .. Plan wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia”

Podstawa prawna: Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie organizacji i
Swiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej (Dz.U. z 2023 r. poz. 1798 - § 2 ust. 2)

Imie i nazwisko dziecka

Imiona i nazwiska czlonkow zespotu sporzqdzajgcego plan wsparcia

Bytul, z jakiego zostat opracowany plan wsparcia

Diagnoza sytuacji matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia

Cel wsparcia dziecka

Identyfikacja zasobow wewnetrznych placowki oraz Zrodel zewnetrznych wsparcia dziecka - ofiary
krzywdzenia

Zakres wspotdziatania przedszkola z podmiotami zewnetrznymi na rzecz wsparcia dziecka

Zakres, wymiar godzin, okres wsparcia udzielonego dziecku Formy i metody wsparcia dziecka

Ocena efektywnosci wsparcia udzielonego dziecku
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Przeprowadzenie diagnozy svtuacji mafoletniego po ujawnieniu krzywdzenia:

- charakterystyka doznanej krzywdy (rodzaj doznanej krzywdy, okolicznos$ci doznanej krzywdy,
stopien naruszenia prawa, stopien zagrozenia bezpieczenstwa matoletniego — w obszarze zdrowia,
zycia, rozwoju dziecka);

- analiza dostgpnej dokumentacji, np. wyniki rozmoéw z dzieckiem, wyniki obserwacji dziecka
(zachowanie, wyglad) dokonane przez np. rodzicéw, nauczycieli, innych pracownikéw oraz
instytucji wspomagajacych ochrone dziecka, specjalistow — psychologow, pedagoga, terapeute;

- okre$lenie czynnikéw ryzyka doznanej krzywdy oraz czynnikéw wsparcia matoletniego —
ustalenie indywidualnych potrzeb ofiary krzywdzenia w obszarze jej zdrowia/zycia, zdrowia
psychicznego, funkcjonowania emocjonalno-spotecznego oraz w obszarze prawnym i socjalnym.

Zdefiniowanie celu oferowanego wsparcia, np.:

- udzielanie systematycznej/okresowej pomocy, np. psychologiczno-pedagogicznej, terapeutycznej;
- zapewnienie specjalistycznego wsparcia dziecku/jego rodzinie;

- wdrozenie dziatan majacych przywroci¢ rownowage emocjonalng dziecku/jego rodzinie;
-wspieranie  rodzicow/opiekunéw  prawnych dziecka w  rozwigzywaniu  problemow
wychowawczych;

- pomoc dziecku w rozwigzywaniu konfliktéw intrapsychicznych;

- ztagodzenie psychicznych i behawioralnych objawow skrzywdzenia ztagodzenie stresu, leku
matoletniego;

- zapewnienie bezpieczenstwa (np. socjalnego, psychicznego);

- wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci dziecka;

Identvfikacja zasobow wewnetrznych/placowki oraz zrddel zewnetrznveh wsparcia dziecka - ofiary

krzyvwdzenia, np.:

- zasoby wewnetrzne placowki: dyrektor, zespdt wychowawczy, zespot interwencyjny, specjalisci
zatrudnieni w przedszkolu (psycholog, pedagog specjalny); rodzice/opiekunowie prawni dziecka;
- zrédla zewngtrzne wsparcia dziecka krzywdzonego, np. sad rodzinny, kurator sadowy, policja,
poradnia psychologiczno-pedagogiczna, placowki doskonalenia nauczycieli, shuzba zdrowia,
MOPS/GOPS; organizacje pozarzadowe dziatajace na rzecz ochrony dzieci przed krzywdzeniem.

Ustalenie zakresu wspotdzialania przedszkola z podmiotami zewnetrznymi_na_rzecz wsparcia

dziecka.
Pracownicy przedszkola dzialaja na rzecz wsparcia dziecka zgodnie z zakresem swoich
obowigzkow i uprawnien, wspolpracujac z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka.

Ustalenie harmonogramu dziatan w ramach wsparcia udzielanego dziecku.
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Ustalenie zakresu, wymiaru godzin, okresu wsparcia:

- zakres wsparcia wynika ze zdiagnozowanych w roznych obszarach indywidualnych potrzeb
rozwojowych, edukacyjnych oraz psychofizycznych dziecka — ofiary krzywdzenia,;

- wymiar godzin 1 okres, w jakim bedzie udzielane wsparcie zalezy od doswiadczanych przez
dziecko skutkow krzywdy oraz zaobserwowanych efektéw wsparcia dziecka w okresie ich
monitorowania.

Ustalenie form i metod wsparcia dziecka:

- Przyktadowe formy pracy:

indywidualna — konsultacje indywidualne; praca indywidualna z dzieckiem, w zalezno$ci od
rodzaju krzywdy — pomoc — zgodnie z przyjetymi w przedszkolu procedurami; indywidualne
zajgcia terapeutyczne

zespolowa: warsztaty rozwojowe, zajgcia grupowe;

- Przyktadowe metody wsparcia krzywdzonego dziecka: bezposrednia rozmowa z dzieckiem
prowadzona przez  wychowawce/pedagoga/psychologa/innego;  zajecia  psychologiczno-
pedagogiczne, warsztaty rozwojowe, bezposrednia pomoc dziecku i1 jego rodzinie; analiza
dokumentacji zwigzanej z sytuacja dziecka; obserwacja dziecka.

Ocena efektywnosci udzielanego wsparcia:

- Zasady 1 sposob monitorowania efektow wsparcia, np. 2 razy w roku szkolnym. Sposéb — wyniki
obserwacji prowadzonej przez nauczycieli 1 specjalistow, rodzicow/opiekundéw prawnych dziecka
(sojusznikow dziecka) w czasie zaje¢, oferowanych formach wsparcia; wyniki rozmow z
dzieckiem; efekty wsparcia udzielanego dziecku przez podmioty zewngtrzne; analiza dost¢pnej
dokumentacji,

- Ocena efektow wsparcia: ocena adekwatnosci udzielonego wsparcia do zdiagnozowanych potrzeb

dziecka — ofiary krzywdzenia.

Udostepnianie ,.Standardoéw Ochrony Maloletnich”

W Nublicznym Przedszkolu ,,im. Kubusia Puchatka” w Bujakowie opracowana zostata jedna wersja
dokumentu ,,Standardéw Ochrony Matoletnich” - wersja ,,zupetna”, inaczej kompletna. Wersja
»zupetna” jest dostgpna w sekretariacie pprzedszkola. Wglad w wersje ,,zupelng” maja: wszyscy
pracownicy przedszkola, rodzice, zewngtrzne podmioty uprawnione do kontroli. Wersja ,,zupeina”

jest ogolnie dostepna ze wzgledu na jej opublikowanie na stronie internetowej przedszkola.

Zasady przegladu i aktualizacji dokumentu ,.Standardy Ochrony Maloletnich”
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Dyrektor przedszkola dokonuje oceny stopnia znajomos$ci 1 poprawnosci stosowania ,,Standardow
Ochrony Maloletnich” na biezaco.

- W przypadku zmian prawa, wymagajacego ich wdrozenia w dokumencie nowelizacje s3
wprowadzane na tych samych zasadach, ktére obowigzywaly przy wdrozeniu dokumentu do obrotu
prawnego w przedszkolu.

- W celu oceny funkcjonalnos$ci i przydatnosci dokumentu w placéwce prowadzone sa ewaluacje
typu:

in-term (w trakcie poslugiwania si¢ 1 stosowania opracowania),

ex- post (po uptywie dwoch lat od daty wdrozenia).

- Ewaluacj¢ przeprowadza dyrektor z uzyciem technik: analizy dokumentu, wywiadow z rodzicami
1 nauczycielami, dyskusji grupowej w zespotach nauczycielskich.

- Raport z ewaluacji wraz z wnioskami i rekomendacjami przedstawiany jest radzie pedagogicznej

oraz radzie rodzicow.

2. Przedszkole dysponuje danymi kontaktowymi lokalnych instytucji i organizacji, ktore zajmujq
si¢ interwencjq i pomocq w sytuacjach krzywdzenia dzieci (policja, sqd rodzinny, centrum
interwencji kryzysowej, osrodek pomocy spolecznej, placowki ochrony zdrowia) oraz zapewnia do

nich dostep wszystkim pracownikom.

WAZNE ADRESY — DO KOGO O POMOC W KRYZYSIE

DILA DZIECI I DOROSLYCH!
POLICJA 112, 997
Komisariat Policji w Kobiernicach ul. Zywiecka 6, 43-356 Kobiernice tel. 33/813 07 10
Fundacja Centrum Praw Kobiet: 22 6222517, Warszawa ul. Wilcza 60
Telefon Zaufania dla Dzieci i Mlodziezy: 116 111 czynny codziennie w godzinach od 12.00 do 2.00
(polgczenie bezptatne)
Dziecigcy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka: 800 12 12 12 czynny od poniedziatku do
pigtku w godzinach od 8.15 do 20.00. Mozna dzwonic¢ po godzinie 20.00 lub w dni wolne od pracy,
zglosi¢ problem i pozostawi¢ swoj numer kontaktowy aby pracownik telefonu zaufania oddzwonit.
Centrum Wsparcia dla osob w stanie kryzysu emocjonalnego: w ramach Centrum Wsparcia
Fundacja Itaka prowadzi catodobowq przez 7 dni w tygodniu pomoc telefoniczng pod nr tel. 800 70
2222
Telefon Nadziei dla kobiet w cigiy i matek w trudnej sytuacji Zyciowej: 800 112 800 czynny od
poniedziatku do pigtku w godz. 15.00-7.00, w sobote, niedzielg i swigta czynne calg dobe
(potgczenie bezplatne)
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Calodobowy Telefon dla Ofiar i Sprawcéw Przemocy Seksualnej: 22 828 11 12

Telefon Zaufania dla Oséb doswiadczajgcych przemocy: 600 070 717

Telefon Zaufania dla Oséb Dorostych w kryzysie emocjonalnym: 116 123

Anonimowa policyjna linia specjalna — Zatrzymaé Przemoc, Polqczenie bezplatne, czynny 7 dni w
tygodniu przez 24h 800 120 148

Policyjny Telefon Zaufania ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie, Polqczenie bezplatne,
czynny od poniedziatku do pigtku w godz. 9.30-15.30; 800 120 226

GOPS Porgbka, Punkt pomocy rodzinie ul. Rynek 4, Porgbka: 33 810 60 45

Podbeskidzki Osrodek Interwencji Kryzysowej, ul. Piekna 2, Bilsko Biata: 33 814 62 21; 33 19288
Niebieska Linia: 33 810 07 04

Pomocy Psychologiczna Fundacji Caritas ul. St. Zeromskiego 5A, Bielsko-Biata; 734 176 648,
322157490

Standard IV. MONITORING: Przedszkole monitoruje i okresowo weryfikuje zgodnos¢
prowadzonych dzialan z przyjetymi standardami ochrony dzieci.

Realizacja tego standardu oznacza, ze Standardy Ochrony Matoletnich sg w przedszkolu zywym
dokumentem podlegajacym biezacej weryfikacji i aktualizowanym, jesli wymaga tego dobro dzieci.
Takie podejscie zwigksza zaangazowanie 1 poczucie odpowiedzialnos$ci pracownikdéw 1 umozliwia
pracownikom sprawdzanie stopnia znajomosci zasad i1 procedur, a takze pozwala rozstrzygnac
ewentualne niejasnosci czy niespdjnosci w regulacjach wprowadzonych w przedszkolu. Z kolei
wlaczenie opiekundw wychowankéw w proces analizy przyjetych standardow jest waznym
komunikatem moéwigcym o tym, ze sg oni partnerem instytucji w tworzeniu bezpiecznego
srodowiska dla dzieci.

1. Przyjete zasady i realizowane procedury ochrony dzieci s3 weryfikowane — przynajmniej raz na
dwa lata.

2. W ramach kontroli zasad i funkcjonowania procedur ochrony dzieci przedszkole pozyskuje
opinie ich rodzicow lub opiekundéw prawnych.

3. Do weryfikacji dokumentacji przedszkolnej wykorzystywane sg wnioski z kontroli ,,Standardow
Ochrony Maloletnich” przez uprawnione do kontroli podmioty zewngtrzne.

4. Zasady monitoringu oraz termin, zakres i sposob kontroli okresla dyrektor przedszkola.
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ROZDZIAL III PRZEPISY KONCOWE

1 Polityka wchodzi w zycie z dniem jej ogloszenia.

2 Ogtoszenie nastgpuje w sposob dostepny dla pracownikow przedszkola, wychowankoéw 1 ich
opiekundéw, w szczegdlnosci poprzez wywieszenie w miejscu ogloszen dla pracownikéw lub
poprzez przestanie jej tekstu droga elektroniczng oraz poprzez zamieszczenie na stronie
internetowej i wywieszenie w widocznym miejscu w siedzibie.

Kazdy pracownik zobowigzany jest do zapoznania si¢ ze standardami ochrony matoletnich
obowigzujacych w Niepublicznym Przedszkolu ,,im. Kubusia Puchatka” w Bujakowie. Znajomos¢ 1

zaakceptowanie sg potwierdzone podpisaniem o$wiadczenia.
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